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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
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RESOLUCAO Ne 38, DE 07 DE MAIO DE 2019

Regimento do Curso de Mestrado em
Conservagao e Uso de Recursos Naturais.

O Conselho Superior Académico - CONSEA, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pelo art.
12 do Regimento Interno e considerando:

e Autos do processo 999553731.000005/2018-46;

e Parecer n? 1/2018/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, do conselheiro Petrus Luiz de
Luna Pequeno (documento 0028215);

e Despacho Decisdrio da Camara de Pds-Graduacao ne
3/2019/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, de 04-04-2019 (documento 0098298);

e Homologac¢ado contida no documento 0100823;

e Deliberagdo na 982 sessao Plenaria em 25-04-2019;
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o regimento para o Programa de Pés-Graduagdao Mestrado Académico em Conservagao e

Uso de Recursos Naturais (PPGReN), vinculado ao Campus José Ribeiro Filho, em Porto Velho nos termos
do anexo a esta resolucdo.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Conselheiro Ari Miguel Teixeira Ott

Presidente

eil Documento assinado eletronicamente por ARI MIGUEL TEIXEIRA OTT, Presidente, em 07/05/2019,
Tl |

ol flly as 18:36, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,
eletrénica de 8 de outubro de 2015.

1 -.-. [®] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-':-.;-.":t_";._ http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?

_ -".-ﬁi. v acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0127202 e
-.-'-‘-‘i:c':"a'li-. o cédigo CRC 4C3F7FAC.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

ANEXO A RESOLUCAO 38/CONSEA, DE 07-05-2019

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CONSERVAGAO E USO DE RECURSOS
NATURAIS (PPGREN) — NiVEL MESTRADO

UNIR - PORTO VELHO, RO

TITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Programa Institucional de P6s-Graduagio stricto sensu em Conservagido e Uso de Recursos
Naturais (PPGReN), em nivel de Mestrado, do Nucleo de Ciéncias Exatas e da Terra da Fundagao
Universidade Federal de Rondonia (UNIR) visa lidar com questdes dos ecossistemas amazdnicos,
compreendendo seu funcionamento fisico-quimico-bioloégico, natural e antropico, integrando estudos de
aspectos multi e interdisciplinares no ambito das Ciéncias Ambientais, gerando aos recursos humanos locais,
novos conceitos e informagdes cientificas que promovam agdes e politicas efetivas, a fim de garantir a
preservacao e a recuperacao da biodiversidade e o uso planejado e sustentavel dos recursos naturais na
Amazonia.

Art. 2° O PPGReN apresenta as seguintes caracteristicas:
I - Area de concentragio e linhas de pesquisa articuladas;
IT - Estrutura multidisciplinar, curriculo interdisciplinar e flexivel no que concerne as atividades académicas;

IIT - Integralizagao curricular baseada em sistema de créditos, com base em apuracgdo de frequéncia e
avaliacdo de aproveitamento;

IV - Matricula mediante processo seletivo publico ou transferéncia;

V - Oferta de vaga de acordo com a disponibilidade de professor orientador; VI. Atividade académica sob
orientagdo docente;

VI - Avaliacao do aproveitamento académico e exigéncia de trabalho de conclusdo de curso sob a forma de
dissertacao;

VII - Qualificag@o do corpo docente de acordo com as normas fixadas pelo Regimento Interno da UNIR em
consonancia com a CAPES;

VIII - Exigéncia de professor orientador de curso e trabalho de conclusdo;
IX - Direcao colegiada;
X - Realizagao dentro de periodos letivos em calendario académico;

XI - Vinculagao ao Nucleo de Ciéncias Exatas e da Terra (NCET).

TITULO 11

DA ORGANIZACAO POLITICA E ADMINISTRATIVA



Art. 3° O PPGReN ¢ composto dos seguintes 6rgaos:
I - Colegiado;
II - Coordenagao;

II1 - Secretaria Executiva.

CAPITULO 1

Do Colegiado

Art. 4° O Colegiado do PGDRA ¢ 6rgéo de coordenagio didatico-cientifica do Programa, constituido por:
I - Coordenador, como presidente;

IT - Quatro (4) docentes permanentes do curso, com mandato de trés (3) anos;

IIT - Um (1) representante discente, com mandato de um (1) ano;

IV - Um (1) membro da secretaria executiva do curso.
§ 1° O membro da secretaria executiva compde o Colegiado com direito a voz € ndo tem mandato.

§ 2° O coordenador terd um vice-coordenador indicado entre os membros do Colegiado para assumir a
representacao do curso e coordenagdo dos trabalhos nos casos de impedimento do titular ou vacancia do
cargo.

§ 3° O Coordenador pode exercer o direito de voto minerva.

§ 4° A escolha de representante discente serd conduzida pelos alunos regularmente matriculados no curso € o
resultado encaminhado a Coordenagao, de acordo com os critérios da UNIR.

Art. 5° So atribui¢des do Colegiado:
I - Cumprir e fazer cumprir o Regimento e propor alteragdes, quando julgadas necessarias pelo Colegiado;

II - Propor e aprovar o curriculo dos cursos e suas alteragdes, consultados os docentes integrantes do
PPGReN;

IIT - Adequar as alteragdes curriculares a Legislagdo da UNIR e da CAPES;

IV - Credenciar, descredenciar ou re-credenciar docentes, orientadores e Co-Orientador em consonancia com
as normas da CAPES e legislagdo interna da UNIR;

V - Deflagrar o processo eletivo de escolha da coordenagdao e membros do colegiado entre o corpo
permanente de professores;

VI - Dar publicidade as agdes do Colegiado;

VII - Aprovar o calendério de atividades académicas dos cursos compatibilizando-os com as rotinas
institucionais, no que couber;

VIII - Articular nos departamentos envolvidos a participacdo dos docentes no programa;

IX - Estabelecer os critérios para julgamento dos trabalhos conclusivos;



X - Homologar os trabalhos de conclusao de curso dissertacao, em sua versao final;
XI - Deliberar sobre matricula e rematricula de pés-graduandos;

XII - Aprovar aplicacdo de recursos or¢amentarios e financeiros do Programa de acordo com as normas
especificas da UNIR;

XIII - Propor convénios e cooperagdo técnica de interesse para as atividades dos cursos;
XIV - Aprovar o Edital de Processo Seletivo;

XV - Decidir sobre a aceitagao de créditos obtidos em outros cursos de pos-graduacao stricto sensu em
consonancia com os termos das normas especificas dos Conselhos Superiores da UNIR;

XVI - Homologar as comissdes examinadoras de qualificagdo e defesa de trabalhos conclusivos,
encaminhadas por meio de solicitagdo fundamentada do professor orientador;

XVII - Decidir sobre a prorrogagao dos prazos de conclusdo de cursos, em conformidade com as normas
regimentais;

XVIII - Julgar as decisdes do Coordenador, em grau de recurso;
XIX - Deliberar sobre as decisoes ad referendum do Coordenador;

XX - Definir critérios para concessdo de bolsas aos P6s Graduandos do programa e compor comité de bolsas
para sua execugao;

XXI - Aprovar normas especificas que se fagcam necessarias para a melhoria da qualidade académica do
PPGReN, previstas ou ndo no presente Regimento;

XXII - Apreciar relatorios e prestacdes de contas anuais apresentadas pelo Coordenador;

XXIII - Propor a compatibilizagdo dos planos de ensino elaborados pelos docentes responsaveis pelas
disciplinas a serem ministradas e supervisionar seu cumprimento;

XXIV - Propor a criagdo e atualizagdo de disciplinas, ouvidos os docentes das areas;
XXV - Assessorar os trabalhos referentes ao PPGReN;

XXVI - Propor pauta de reunides;

XXVII - Deliberar sobre a publicagdo de Livros do PPGReN;

XXVIII - Definir Editores de Revistas Cientificas do PPGReN;

XXIX - Homologar as regras de publicagdo definidas pelo Conselho Editorial da Revista Cientifica do
PPGReN;

Paragrafo unico. Quando o objeto da deliberagdo for perda de mandato ou modificag¢do do regimento do
curso, exigir-se-a para aprovagdo, o pronunciamento favoravel da maioria absoluta do colegiado.

CAPITULO II

Do Funcionamento do Colegiado

Art. 6° As reunides do Colegiado sdo realizadas com mais da metade do nimero de seus membros votantes,
conduzidas pelo coordenador ou vice-coordenador.



Art. 7° As reunides ordindrias sdo trimestrais previamente agendadas ao inicio de cada semestre.

Paragrafo unico. As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo Coordenador do PPGReN ou mediante
requerimento de, pelo menos, metade dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas.

CAPITULO III

Da Coordenagao

Art. 8° A Coordenagio do PPGReN, 6rgido de execugdo didatico-administrativa, é exercida por um
Coordenador, com mandato de trés (03) anos, eleito pelo voto direto de todos os professores permanentes no
PPGReN.

Art. 9° Sdo competéncias do Coordenador:

I - Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

IT - Executar as atividades e atribui¢des definidas e votadas no Colegiado do curso;

III - Coordenar as atividades do PPGReN;

IV - Supervisionar as atividades administrativas;

V - Elaborar calendario de atividades académicas em consonancia com o calendario da UNIR;

VI - Preparar os planos de aplicagdo de recursos orgamentarios e financeiros;

VII - Elaborar e encaminhar ao Colegiado para aprovagao o edital de processo seletivo;

VIII - Emitir Ordem de Servico designando comissoes, aprovadas pelo Colegiado, para exame de selecao de
candidatos ao Programa, de qualificagdo e de trabalhos conclusivos;

IX - Delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas;

X - Decidir, ad referendum, assuntos urgentes de Competéncia do Colegiado, submetendo-as ao Colegiado,
até setenta e duas (72) horas apds a decisao;

XI - Elaborar relatdrios e prestacdes de contas anuais;

XII - Apresentar ao Colegiado a avaliagdo das disciplinas e a condu¢do do PPGReN a cada final de semestre
letivo para aprimoramento de suas atividades.

Paragrafo unico. O Cargo de Coordenador do PPGReN pode ser exercido exclusivamente por docentes
Permanentes e que participam do PPGReN a pelo menos 3 anos ininterruptamente.

CAPITULO IV
Da Secretaria

Art. 10. A Secretaria Executiva do PPGReN ¢ 6rgao de apoio administrativo, subordinado diretamente a
coordenagao do Programa.

Art. 11. Sao competéncias da Secretaria Executiva:



I - Manter atualizados e devidamente arquivados os documentos do PPGReN e a Pagina de Internet do
programa;

II - Fazer a conferéncia da emissdo dos historicos do PPGReN;

III - Secretariar as reunides do Colegiado do PPGReN, bem como assessorar os membros do Colegiado na
execucao de suas tarefas;

IV - Exercer tarefas proprias de rotina administrativa e outras que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador.

TITULO 111
DA ORGANIZACAO CURRICULAR E ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 12. O curriculo do PPGReN ¢ estruturado por Area de Concentragdo, desdobradas em Linhas de
Pesquisas, desenvolvidas por meio de projetos.

Paragrafo 1°. Os projetos sdo vinculados aos docentes que compdem Grupos de Pesquisas, dando sustentacao
ao programa e seus objetivos.

Paréagrafo 2°. Cada Docente deve encaminhar anualmente para o PPGReN um projeto de pesquisa que se
articule com as atividades de orientagao.

CAPITULO I
Das Atividades do Curriculo
Art. 13. As atividades académicas atendem ao regime de crédito e sdo identificadas com o seguinte carater:

I - Formativas: Aquelas que se destinam ao embasamento teorico, técnico e cientifico contidos no programa,
com enfoque multidisciplinar e interdisciplinar do processo de desenvolvimento regional necessarios a
revisdo e discussdo permanente dos supostos basicos do Programa e a sua disseminagdo. Estas sdo
estruturadas numa visao de oportunidade de revisdo e/ou elaboragdo teodrica dos discentes e docentes nos
projetos vinculados ao PPGReN e desenvolvidos através da oferta de conteudos especializados em
disciplinas obrigatdrias por area de concentragao.

IT - Aprofundamento: Aquelas que se ocupam de especializar a discussdo dos projetos desenvolvidos no
curso, particularmente de seus conceitos, temas, problemas, técnicas e sentidos que, envolvidos no dmbito do
desenvolvimento socioambiental em seus aspectos politicos e cientificos, propiciam a relevancia,
verticalizacdo e atualizag¢ao do debate. Estas serdo desenvolvidas através da oferta de conteudos
especializados em disciplinas obrigatorias por linha de pesquisa e disseminagao cientifica em publicagdes
especializadas.

IIT - Articuladoras: Aquelas voltadas a proporcionar visibilidade do curso e vinculagao com as demandas
sociais, conhecimentos e experiéncias prévias dos discentes e valorizagdo dos saberes multiculturais com
vistas ao intercambio, atualizagdo, abordagem politica e cientifica das questdes socioambientais e pertinéncia
social das experiéncias curriculares e extracurriculares no PPGReN. Estas serdo desenvolvidas por meio de
inser¢do social especializada e de estagio, de modo flexivel conforme temas e demandas identificados no
conjunto das atividades do curso.

IV - Dinamizadoras: Aquelas voltadas a inser¢ao social do curso essencialmente no &mbito da formagao
académico-cientifica e praticas consolidadas das questdes socioambientais e pertinéncia social do programa,
tratados em seu conteudo formador e de atualizagao.

V - Contribui¢do Académica: Aquelas que surgem a partir da produc¢ao intelectual propria do aluno em seu
percurso no curso, como sintese de seus avangos no campo de conhecimento pretendido.



Art. 14. A oferta de atividades académicas para formagao pretendida pelo Programa ocorre na forma de
disciplinas, pesquisas, semindrios, publicagdes e outras atividades, devidamente aprovadas pelo Colegiado
do Curso.

Paragrafo unico. Quando houver atribuicao de crédito, cada crédito corresponde a 15 horas/aula.

DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 15. O percurso formativo dos académicos, em conformidade com o previsto no Art. 13 deste Regimento
corresponde ao cumprimento dos seguintes critérios para sua integralizagao de no minimo QUARENTA e
CINCO (45) para o mestrado de acordo com os critérios definidos abaixo:

I - Disciplinas obrigatorias, de carater formativo e aprofundamento equivalem a treze (13) créditos
equivalentes as disciplinas obrigatorias do Mestrado em Conservagao e Uso de Recursos Naturais da UNIR.
Os discentes oriundos de outros programas de mestrado deverdo cursar as disciplinas obrigatdrias ao
PPGReN como disciplinas de nivelamento.

IT - Exigem-se disciplinas obrigatdrias com carater formativo: para o mestrado duas (02), com conteudos
interdisciplinares voltados a consolidagao dos temas para formagdo académico-cientifica e base formativa,
ofertadas em regime anual, com no minimo quatro (4) créditos cada

IIT - Exigem-se disciplinas obrigatdrias com carater de aprofundamento: para o mestrado uma (01), com
conteudos interdisciplinares voltados a consolidagdo da atividade de pesquisa do discente, com quatro (4)
créditos.

IV - Seminarios tematicos, com carater articulador e inser¢ao social ¢ uma disciplina de carater obrigatdrio
onde os conteudos sao articulados de modo transversal através de encontros quinzenais. A disciplina de
seminarios ¢ ofertada semestralmente e consta de 1 crédito

V - Estéagios, com carater articulador, desenvolvidos nas atividades de Estagio docéncia serdo de quarenta
(40) horas para o mestrado, conforme o Art. 18 do Regulamento da CAPES.

VI - Topicos especiais, com carater dinamizador e inserc¢ao social, deve ser desenvolvido prioritariamente
em disciplinas optativas da linha de pesquisa inversa daquela que o discente estd matriculado, com o objetivo
de construir a interdisciplinaridade.

VII - Publicagdo de producao cientifica do aluno, com carater de aprofundamento. Para o mestrado exige-se
no minimo a publicacao de artigo ou resumo de congresso aceito para apresentacao (oral ou banner). Os
créditos serdo definidos de acordo com o status da publicacdo, tendo valor minimo um (01) crédito e quando
a publicagao for classificada com WebQualis A (A1 ou A2) serdo conferidos cinco (05) créditos, B1 serdo
conferidos quadro (04) créditos, de B2 e B3 trés (03) créditos, B4 e B5 dois (02) créditos e resumos
publicados em anais de eventos um (01) crédito. A publicagdo somente terd validade quando o artigo ou
resumo apresentar o estudo/pesquisa em desenvolvimento pelo discente no PPGReN.

VIII - Produgdo de Trabalho de Conclusdo de Curso, com quinze (15) créditos para o mestrado.

Paragrafo unico. As disposicoes deste artigo e respectivas alineas encontram-se sintetizados no Anexo I
neste Regimento e o compde.

Secgao |

Seminarios Tematicos

Art. 16. As regras minimas estabelecidas para a oferta dos semindrios tematicos baseiam-se no seguinte:



I - Os seminarios tematicos sao coordenados por um professor do PPGREN e ¢ uma disciplina com carga
horaria total de 15 horas, um crédito com oferta semestral;

IT - Os seminarios tematicos constituem-se parte do planejamento da oferta do PPGReN articulado com os
demais componentes curriculares, em conformidade com o calendario previamente estabelecido e divulgado
pelo PPGReN;

IIT - Nos seminarios tematicos o aluno esta obrigado a coordenar pelo menos um tema ou atividade e ter, pelo
menos, 75% de frequéncia do total.

Secao

Estagios
Art. 17. As regras para o cumprimento do Estadgio Docéncia.

I - O Estagio de Docéncia segue as normas recomendadas pela CAPES, sendo obrigatério apenas para os
discentes bolsistas CAPES.

IT — O Estagio de Docéncia deve ser cumprido em quarenta (40) horas para o mestrado. O orientador ¢
responsavel pela supervisdo do estagio de docéncia e encaminhard para a Coordenacdo do PPGReN relatorio
consubstanciado até trinta (30) dias antes da defesa do discente. O Discente devera cumprir o estagio docente
em uma das modalidades: regéncia em curso de graduacao e/ou regéncia em curso de extensao para a
sociedade na tematica de pesquisa desenvolvida na dissertagao.

Secao Il — Toépicos Especiais

Art.18. Os topicos especiais sao desenvolvidos prioritariamente em uma disciplina optativa com o objetivo
de construir a interdisciplinaridade.

Paragrafo unico. Para obtengdo de créditos em topicos especiais, € facultado ao Orientador optar por outros
componentes curriculares ofertados pelo PPGReN ou por outros programas de Pos- Graduagao.

Secdo IV — Publicacoes

Art.19. As publicagdes sao componentes curriculares indicados como disseminagao cientifica e devem
corresponder ao rigor académico exigido pelas normas editoriais das revistas especializadas.

§ 1° Fica condicionado a emissdo do diploma de mestrado a comprovag¢io de publicagdo ou de aceite para
publicag@o de acordo com o item a seguir.

§ 2° O Discente que ndo apresentar a publicagdo, de acordo com Paragrafo 1° desse artigo, em até seis (06)
meses apos defesa da dissertagdo, sera considerado como Desempenho Insuficiente.

§ 3° Para o0 mestrado exige-se no minimo a publica¢do de um artigo (ou aceite comprovado) Qualis minimo
B2 na area multidisciplinar.

Art. 20. Os prazos minimo e maximo para a conclusdo do mestrado s@o de um (1) e dois (2) anos,
respectivamente, podendo haver prorrogacao por mais um (1) semestre letivo.

Paragrafo unico. A solicitacdo de prorrogacao deve sera feita exclusivamente pelo orientador ao Colegiado
do Curso contendo todas as informagdes e justificativas que sirvam de base para a decisao do Colegiado.



CAPITULO II

Da Programacao Periddica do Curso

Art. 21. A programagao periddica do curso especificard a oferta das atividades académicas, com o respectivo
numero de créditos, cargas horarias e ementas.

Art. 22. O calendério académico do curso obedece aos limites do periodo letivo da UNIR, no que tange a
rotina académica.

TITULO IV
DO CORPO DOCENTE E SUAS ATRIBUICOES
CAPITULO I Constitui¢do do Corpo Docente
Art. 23. O corpo docente é constituido por:
I - Docentes permanentes;
II - Docentes visitantes;

II1 - Docentes colaboradores.

Art. 24. Integram a categoria de docentes permanentes aqueles que atendam os seguintes pré-requisitos:
I - Tenha produtividade cientifica na exigéncia minima recomendada pela CAPES;
IT - Desenvolva, obrigatoriamente, atividades de ensino no PPGReN;

IIT - Desenvolva pelo menos um projeto de pesquisa em linhas que articule a pesquisa com as orientagdes do
PPGReN;

IV - Seja credenciado como orientador em atividade pelo Colegiado do PPGReN;

Art. 25. Integram a categoria de docentes visitantes aqueles que tém vinculo funcional com outras
institui¢des, liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborar, por um periodo continuo
de tempo, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, permitindo-se que atuem como
orientadores e em atividades de extensao.

Paragrafo unico. Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no caput deste
artigo e tenham sua atuacdo no programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a
institui¢ao ou por bolsa concedida por fomento.

Art. 26. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente do programa
que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou como
visitantes, mas participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de



ensino ou extensao e/ou da orientagdo ou co-orientacao de estudantes, independentemente do fato de
possuirem ou nao vinculo com a instituicao.

Paragrafo unico. O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de banca de exame

ou coautor de trabalhos ndo caracterizara um profissional como integrante do corpo docente do programa,
nao podendo, pois, os mesmos serem enquadrados como docentes colaboradores.

CAPITULO 11

Do Credenciamento € Permanéncia dos Docentes no PPGReN

Art. 27. O credenciamento e a permanéncia dos professores no PPGReN dependerdo da avaliagdo periddica
do desempenho na produtividade cientifica e na docéncia, obedecendo as normas estabelecidas pelo
Colegiado do PPGReN, dos Conselhos Superiores da UNIR e das agéncias brasileiras de Fomento.

Paragrafo unico. A periodicidade e os critérios para o cumprimento do disposto no caput dependera de
norma especifica estabelecida pelo Colegiado do Curso e pela regras da UNIR.

Art. 28. O credenciamento inicial do docente sera solicitado ao Colegiado de curso exigindo-se, em qualquer
caso, titulacdo de doutor e declaragdo de disponibilidade em atuar junto ao PPGReN obedecendo as normas
estabelecidas pelo Colegiado do PGDRA e dos Conselhos Superiores da UNIR, apresentando comprovagao
de:

I - Dispor de carga horaria compativel com o exercicio da pesquisa;

IT - Possuir publicagdes em periodicos Qualis na exigéncia minima da CAPES de carater regional, nacional e
internacional;

IIT - Ter participado de atividades de orientacao tanto em trabalhos de conclusao de curso de graduacao,
como de iniciagao cientifica ou especializagdo no ultimo ano;

IV - Estar devidamente registrado e atuante em, pelo menos, um Grupo de Pesquisa registrado no CNPq;
V - Apresentar curriculo Lattes/ CNPq atualizado;

VI - Ter participa¢do comprovada em pelo menos um projeto de Pesquisa em execucdo e aprovado por
qualquer Institui¢do de apoio.

CAPITULO 111
Da Atividade de Orientagao

Art. 29. A orientagdo constitui-se em atividade devidamente designada pelo Colegiado do curso, mediante
adequacdo dos interesses de pesquisa desenvolvidos no PPGReN.

Art. 30. Para a realizagdo do trabalho de conclusdo, o professor orientador podera requerer ao Coordenador a
designacao de um Co-Orientador, o qual devera ser credenciado pelo Colegiado do PPGReN.

Paragrafo Unico. A condicio de Co-Orientador pode ser ocupada por um dos Docentes do quadro do
PPGReN, entretanto em carater extraordinario o Colegiado pode credenciar em carater provisorio um
Pesquisador com Perfil equivalente exclusivamente durante o tempo da Orientagao.



Art. 31. A mudanca do professor orientador, por iniciativa do Pds-Graduando ou do proprio orientador sera
permitida desde que, devidamente justificada e autorizada pelo Colegiado do PPGReN.

Paragrafo unico. A mudanca feita no caput deste artigo s6 podera ser autorizada havendo a expressa
concordancia do orientador em conjunto com outro professor credenciado pelo Colegiado do PPGReN em
assumir a orientacdo do pds-graduando.

TITULO V
DO INGRESSO
CAPITULO 1
Do Processo Seletivo

Art. 32. O ingresso no PPGReN ser4 feito através de processo seletivo publico, realizado por Comissdo de
Selecdo, designada pelo coordenador e aprovada pelo Colegiado, composta por professores do quadro
permanente do Programa, podendo ser ampliado por convite a pesquisadores de outras IES, externos ao
PPGReN.

Art. 33. O PPGReN somente admite inscrigdes de candidatos portadores de diploma de curso superior de
duragao plena (reconhecidos ou em processo de reconhecimento pelo MEC) e que preencham os demais
requisitos exigidos no edital de selecdo.

Art. 34. Os candidatos interessados a uma vaga no PPGReN sdo selecionados considerando, no minimo, os
seguintes critérios:

I - Disponibilidade de tempo compativel com as atividades do curso, comprovada com declaragdo do
candidato ou da instituicdo a qual esteja vinculado;

IT - Apresentacdo de projeto enquadrado nas linhas de pesquisa do PPGReN, obedecendo a formulagao
interdisciplinar, académica, cientifica e relevancia social, com a anuéncia de um docente ligado ao PPGReN
se dispondo a orientacao;

IIT - Avaliagdo curricular, com formatag¢ao na Plataforma Lattes/CNPq;

IV - Prova escrita de contetdo relacionado as areas de concentracdo do PPGReN e com bibliografia
acessivel aos candidatos de acordo com a bibliografia descrita no edital de sele¢ao;

V - Prova de proficiéncia em linguas estrangeiras, nos termos do edital de selegao;
VI - Desempenho em avaliagcdo oral por meio de entrevistas.

Paragrafo unico. O Colegiado homologara, em até 20 (vinte) dias a contar da divulga¢do da relacdo dos
aprovados, a lista de alunos aptos para matricula.

Art. 35. O candidato ao PPGReN devera apresentar a Coordenagdo, na época apropriada e conforme edital
publicado, a documentagdo exigida para a inscri¢do e, posteriormente em caso de aprovacao, para matricula.



Art. 36. Candidatos estrangeiros deverao comprovar visto de permanéncia no pais ou visto de estudante,
proficiéncia na lingua portuguesa, assim como conclusdo de curso de graduag@o no pais de origem.

CAPITULO II
Da Matricula no Curso
Art. 37. Para ser matriculado, o candidato devera ter sido selecionado pelo PPGReN ou ter obtido
transferéncia de outro curso stricto sensu que seja reconhecido pela CAPES e compativel com o perfil

académico.

Paragrafo unico. O ingresso por transferéncia s6 podera ser efetivado mediante aprovagao do Colegiado.

Art. 38. A matricula ¢ obrigatdria em qualquer fase do programa e em cada periodo letivo, o nao
cumprimento dessa exigéncia implicard em desligamento do académico do programa.

Art. 39. O aluno estrangeiro devera apresentar no ato da primeira matricula, fotocdpia autenticada do visto
temporario ou permanente no Brasil.

Art. 40. As disciplinas cursadas em outros programas stricto sensu poderao ser aceitas para contagem de
créditos, até o limite de 10 (dez) créditos, mediante parecer do orientador e aprovagao do Colegiado.

Art. 41. Podera ser concedida inscri¢do em disciplinas isoladas, como Pos-Graduando especial, a
interessados que ja participem de programas de pos-graduacao stricto sensu desde que seja aprovado pelo
Colegiado do Programa, sempre que ndo excedam em 20% (vinte por cento) do nimero de Pos-Graduandos
oficialmente matriculados no PPGReN.

Art. 42. Nos prazos estabelecidos pelo calendario académico do PPGReN, para efeitos de atribuicao de
créditos, o P6s-Graduando devera matricular-se nas atividades académicas.

Art. 43. A contagem do tempo regulamentar do académico no PPGReN se iniciara na data da homologagao
da matricula pelo Colegiado.

§ 1° O Pés-Graduando podera trancar sua matricula por até um (1) semestre letivo para, com a devida
justificativa e conhecimento do orientador e aprovacao do Colegiado PPGReN.

§ 2° O académico tera sua matricula cancelada, sendo desligado do PPGReN quando:
I - Esgotar o prazo méaximo para a conclusdo do curso;
IT - Demonstrar desempenho académico e cientifico insatisfatorio conforme dispositivos deste Regimento;

III - For reprovado em duas (2) ou mais disciplinas do PPGReN, assim como duas (2) reprovagdes na
Qualificagao;

IV - Apresentar comportamento ético incompativel com a vida académica e cientifica;



V - Submeter a exame, alegando ser de sua autoria, trabalhos comprovadamente copiados de outras fontes;
VI - Deixar de efetuar matricula nos periodos letivos respectivos.

§ 3° Por solicitagdao ao Colegiado pode-se permitir a reintegracao do aluno, niao sendo, todavia, o tempo de
interrupcao descontado da duragdo do curso, mediante expressa concordancia do professor orientador.

§ 4° Na rematricula o pds-graduando devera apresentar um relatorio de andamento de suas atividades
académicas, em formulério préprio do PPGReN, sob aquiescéncia do professor orientador.

TITULO VI
DO DESEMPENHO ACADEMICO
CAPITULOT
Da verificacao do desempenho académico e do desenvolvimento da pesquisa

Art. 44. A verifica¢do de desempenho do aluno se procede ao final do semestre letivo, pela secretaria do
PPGReN, mediante a entrega dos registros dos professores responsaveis pela atividade académica.

§ 1° A aferi¢do do resultado sera por nota e frequéncia.

§ 2° A divulgacdo dos resultados pela secretaria ocorrera através do Mapa de Conceitos, depois de devida
homologacao do colegiado.

§ 3° A divulgag@o de notas aos alunos ¢ prerrogativa facultada exclusivamente aos professores responsaveis
pelas atividades académicas desenvolvidas.

CAPITULO II
Da frequéncia e avaliagdo do aproveitamento curricular

Art. 45. A frequéncia € obrigatoria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria programada por disciplina ou atividade, conforme disposi¢des legais.

Paragrafo Unico. Atribui-se FI quando a frequéncia houver sido insuficiente, impedindo a contagem de
crédito ao aluno.

Art. 46. A atribuicdo de resultado final do aluno sera através de notas, estabelecidos a partir da pontuacao
definida pelo docente responsavel pela atividade académica desenvolvida, com os seguintes resultados:

I-100 a 95, correspondendo a um desempenho excelente;
IT - 94 a 80, correspondendo a um desempenho muito bom;
III - 79 a 70, correspondendo a um desempenho bom;

IV - 69 a 60, correspondendo a um desempenho regular;

V- abaixo de 59, corresponde a um desempenho fraco.

§ 1° A obten¢do de avaliagdo menor que 60 ndo conferem créditos ao aluno no componente curricular
correspondente.



Art. 47. O desempenho de um pos-graduando sera considerado insatisfatorio em pelo menos um dentre os
seguintes casos:

I - Até duas notas menores que 60 (setenta) nas disciplinas obrigatorias e/ou durante o curso;
IT - Insucesso na segunda oportunidade do Exame de Qualificagdo;
III - Insucesso na atividade de Defesa de Dissertagao;

IV - Nao apresentar publicagdo, como especificado o Art. 19;

TITULO VII
DA TITULACAO
CAPITULOT
Dos trabalhos de conclusdo do curso

Art. 48. Para conclusdo do curso o académico submeterd a atividade de contribuicdo cientifico académica
mediante o cumprimento:

I - Dos créditos exigidos em disciplinas, vinte e quatro (24) créditos, € em publicagdes cientificas cinco (5)
créditos,

IT - Aprovagdo da defesa do projeto;

III - Aptidao no exame de qualificacgao;

IV - Defesa e aprovacao de dissertacao;

V - Publicacdo ou aceite de artigo cientifico em revista indexada com WebQualis maior ou igual a B2.
Art. 48: Os prazos maximos para a finalizacao destas atividades sao:

I - Defesa de projeto: 06 meses do inicio do curso;

IT - Exame de qualificac¢do: 18 meses do inicio do curso;

III - Defesa de Dissertacao: 24 meses;

IV - Publicagdo ou aceite de artigo: 30 meses.

§ 1° Quando os prazos definidos nesse artigo ndo forem cumpridos o Orientador deve encaminhar ao
colegiado um plano de finalizag¢ao da atividade, podendo os meses serem prorrogados por no maximo 6
meses.

§ 2° Quando um dos prazos I e II ndo forem cumpridos aplica-se o Paragrafo Paragrafo 2° do Art. 42 desse
Regimento, extraordinariamente o Colegiado pode alterar os prazos mediante solicitagdo expressa e
justificada do Orientador.

Art. 49. Os trabalhos de conclusdo de curso serdo julgados por Comissdo Examinadora constituida de
doutores aprovados pelo Colegiado e nomeados pelo Coordenador do PPGReN, sendo composta, para
dissertacao, pelo orientador, que a preside, dois membros titulares € um suplente.



Art. 50. Na solicitacao de comissdes examinadoras cabe ao orientador encaminhar junto a secretaria do
PPGReN:

I - Quatro (04) exemplares com antecedéncia minima de quinze (15) dias para a data da defesa de projeto;
IT - Qquatro (04) exemplares com antecedéncia minima de quinze (15) dias para a data da qualificacdo;

III - Quatro (04) exemplares com antecedéncia minima de trinta (30) dias para a data da defesa da dissertacao
do mestrado;

§ 1° A Comissdao Examinadora, pela maioria de seus membros, indicard a aprovacao ou nao do trabalho
conclusivo, com justificativa de voto.

§ 2° A segunda oportunidade para exames sera admitida exclusivamente para a qualificagio.

§ 3° A suspensio de exame de qualificagdo ou defesa podera ocorrer uma tnica vez, e devera ser
encaminhado ao Colegiado justificativa fundamentada para o evento, com anuéncia de todos os membros da
comissao.

Art. 51. Os trabalhos de conclusdo serdo redigidos exclusivamente em lingua portuguesa.

CAPITULO II
Do Exame de Qualificacao
Art. 52. O Pos-Graduando devera submeter-se a exame de qualificagdo, de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Colegiado de Programa, que fixara os procedimentos e prazos para sua realizacao,
respeitados as normas regimentais da Pos-Graduagao da UNIR e apenas se:
I - Tiver cumpridos todos vinte e quatro (24) créditos referentes a disciplinas;

IT - Ter projeto de pesquisa aprovado.

Art. 53. O objetivo maior do exame de qualificacdo devera ser a avaliagdo do candidato no desenvolvimento
suficiente do trabalho em vista da dissertagdo na sua area de investigagao.

Art. 54. No exame de qualificagdo o P6s-Graduando sera considerado apto ou ndo apto para a defesa final da
dissertacdo, ndo havendo atribuicdo de conceito.

§ 1° Sera considerado apto no exame de qualificagdo do mestrado, respectivamente, o pds-graduando que
obtiver aprovacao de todos os membros da comissao examinadora composta pelo orientador, que a preside, 2

(dois) membros titulares um suplente.

§ 2° O pos-graduando que for considerado nao apto no exame de qualificacdo podera repeti-lo apenas uma
vez, num periodo que nao exceda o tempo maximo do curso.

CAPITULO 111
Da Defesa de Dissertagao

Art. 55. Dos candidatos ao titulo de mestre é exigida a aprovagdao de um trabalho de dissertacao, de sua
autoria, elaborado sob a supervisdo do seu professor orientador.



§ 1° Na sua dissertagdo, deve o candidato evidenciar sua atualizagdo cientifica ou tecnoldgica, originalidade,
criatividade e capacidade de sistematizacdo no tema escolhido.

§ 2° Caso algum membro da comissdo examinadora considere necessaria a realizacdo de uma reunido
preliminar, deverd solicité-la ao orientador do candidato até pelo menos cinco (5) dias tteis da data marcada
para a defesa. A ndo manifestacdo de membros da banca serd entendida como concordancia para a defesa
publica.

§ 3° A reunido preliminar devera acontecer até dois (2) dias uteis antes da data marcada para defesa, em
regime secreto, acompanhada pela secretaria do programa, que registrara em ATA o parecer dos
examinadores. Cabera ao orientador informar o parecer da comissdo ao candidato a defesa.

§ 4° Nao podera submeter-se a exame de defesa o candidato que ndo tenha sido aprovado no respectivo
exame de qualificagao.

CAPITULO IV
Da Concessdo do Titulo

Art. 56. Apos as consideragdes da banca examinadora de defesa, o académico terd o prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias, a contar da data de aprovagao, para submeter a homologac¢ao do Colegiado, com
expediente do orientador, a versao revisada.

Paragrafo unico. Com o trabalho aprovado, revisado pelo orientador e homologado pelo Colegiado, o P6s-
Graduando devera entregar, no prazo maximo de 45 dias exemplares corrigidos em formato impresso e
digital, sendo:

I - Dois (2) exemplares impressos e encadernados em conformidade com as normas do Programa para envio
a biblioteca PPGReN e Biblioteca Nacional; e

IT - Trés (3) versoes digitais sendo uma para o PPGReN, uma para o banco de dissertagdes e teses da
CAPES, com respectivo formulario de encaminhamento para biblioteca de a UNIR e uma para o professor
orientador.

Art. 57. O aluno somente recebera atestado de conclusao do curso ou copia da ata de defesa apos cumprir
todas as formalidades e obter a devida homologagao pelo Colegiado.

Art. 58. Por solicitagdo do aluno e cumpridas as exigéncias regimentais, a secretaria do PPGReN
encaminhara a documentacao pertinente da qual constardo, obrigatoriamente, a ata de julgamento do trabalho
de conclusdo, assinada pela Comissao Examinadora, o Historico Académico e outros documentos exigidos
para encaminhamento do pedido de expedicao do diploma pela DIRCA.

Art. 59. Ao Pés-Graduando do PPGReN que atender as exigéncias deste Regimento e da Legislagao
pertinente da UNIR, ser4 conferido o titulo de Mestre em Conservacao e Uso de Recursos Naturais,
constando, também, a especificacdo da area de concentragao.
TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 60. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos e decididos pelo Colegiado do PPGReN.
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